e
i W

.

Chili-Faden, Thymian oder Paprika: Gudrun Wulf hat bei dem Weg in die Selbststandigkeit alles auf die Gewiirze-Karte gesetzt. It Februar
hatte sie das Gewiirz & Teehausin der Grube itbernommen —nachdem sie bereits drei Jahre als Geschaftsfithrerin tétig war.
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Hilfe fiirs eigene Firmenrezept

Projekt der Paderborner Wirtschaftsforderung soll landesweit Schule machen

VON HOLGER KOSBAB

B Paderborn. Angst vor der
Existenzgriindung hatte Gud-
run Wulf nicht. Sie hatte aber
auch den Vorteil, zu wissen, wo-
raufsiesich einldsst. DreiJahre
war sie bereits Geschiftsfiihre-
rin des Gewiirz & Teehauses in
der Grube. Als der Inhaber An-
dreas Frank aufhérte, stieg sie
ein. Seit Februar ist Wulf ihre
eigene Chefin. Aufdem Weg in
die Selbststindigkeit hat sie die
Wirtschaftsférderungsgesell-
schaft Paderborn unterstiitzt —
im Rahmen der Unternehme-
rinnenschule.

Im August 2008 hatte Wulf
den ersten Kontakt zu den Exis-
tenzforderern. ,Das ist sehr emp-
fehlenswert®, sagt sie, »ich kann
nur jedem raten, sich da Hilfe zu
holen.* Zustindig fiir die Unter-
nehmerinnenschule sind Heike
§ii und Uwe Schoop. Thr Ziel
ist es, mehr Frauen in die Selbst-

stindigkeit zu fithren und vor-
| handene Potenziale zu nutzen.

Mit einem 30-Prozent-Anteil an
den Gewerbeanmeldungen sind
Frauen im Kreis Paderborn
noch stirker unterreprasentiert
als im Bundesschnitt (40 Pro-
zent). Auch die Frauenquote bei
den Unternehmensgriindungen
und deren Férderungen ist un-
terdurchschnittlich.

»Das unterstreicht, weshalb
das Projekt in Paderborn so
wichtig ist”, sagt Siifs. Sie hoftt,
in- zwei Durchliufen jeweils
zehn Frauen in die Unternehme-
rinnenschule zu locken—und er-
folgreich in die Wirtschaftswelt
zuentlassen.

Im November sind Siiff und
Schoop gestartet — Firmengriin-
dundungen wie die von Gudrun
Waulf sind in der Aufbauphase
entstanden. Projektrahmen ist
»Grindung.NRW — Gesucht:
Die besten Ideen zur Férderung
von Griinderinnen und Unter-
nehmerinnen®. Bis Oktober
2011 soll die Struktur verfestigt
sein. Die Finanzierung lduft
iiber Land, EU und Wirtschafts-
forderungsgesellschaft. Partner
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Potenziale |
wecken |

B Der erste Workshop ,,Po- |
tenzialweckung®ist am Diens-
tag, 5. Mai, und Mittwoch, 6.
Mai bei der Wirtschaftsforde-
| rungsgesellschaft, Technolo-
* giepark 13. Unter anderem
| werden zwei Existenzgriinde-
! rinnen tiberihre Erfabrungen
| berichten. Anmeldung und
| Information unter Tel. (0 52
tl 51) 1 60 90 55 (Heike SuR)
und Tel. (052 51) 16090 56
| (UweSchoop) sowieim Inter-
. net unter www.unternehme-
; rinnenschule-pb.de.  (hko)
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sind die Volksbank Paderborn —
fiir eine mogliche Finanzierung
der Selbststindiglkeit —, die Bun-
desagentur fiir Arbeit, die Ar-
beitsgemeinschaft fiir Arbeit im
Kreis Paderborn, die Universitat
Paderborn und die Technologie-
park Paderborn GmbH.

Dabei soll das Paderborner
Projekt landesweit Schule ma-
chen und Prototyp fiir einen
Leitfaden werden, der fiir ganz
NRW gilt. Dass der Bedart fiir
die Unternehmerinnenschule
mit all ihren Teilbereichen wie
Erstellungeines Unternehmens-
konzepts, Einbindung in Netz-
werke und Weiterbildungsbe-
darf (Kundengewinnung, Mar-
keting, Pressearbeit) besteht,
habe man vorhererfragt, so Stfl.

Im Gegensatz zur herkémmli-
chen Hilfe fiir Existenzgriinder
beginnt die Paderborner Schule
nicht erst mit der Entwicklungs-
und Reifephase einer Geschifts-
idee. Bereits vorher werde fiir
das Thema insgesamt sensibili-
siert, sagt Schoop: ,Durch Bera-
tungen und Workshops soll der
Wunsch entstehen, beruflich
wieder aktivzu werden.*

Zum Beispiel nach einer Kin-
derauszeit. Am Schluss erfolgt
die Unterstiitzung in der Festi-
gungs- und Wachstumsphase.
Dann, wenn der Laden schon
lauft,



